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Zveme Vas na setkani krestanskych obchodnikii, manazeri, podnikateli a Zivnostniki,

které se uskuteéni:

9.2.2012 od 17 hod.

Misto setkani:

Centrum Aletti, Kfizkovského 425/2, Olomouc
Program zajistén od 17 hod. do 20 hod.

Priibéh:

1. uvitani a seznameni s projektem KOMPAS (Jifi Jemelka)

2. ,Bih Fekl: Sest dni budes pracovat...“ (P. Josef Cunek)

3. ,Jsou dilezitéjsi vztahy nebo vysledky?” (Ing. Bc. Jifi Jemelka
- jednatel spoleénosti J.L.P. pro firmy s.r.0.)

4. volna diskuze, obéerstveni



Zékladnim poslanim KOMPASu je UKAZAT SPRAVNY SMER prostiednictvim:

1. znalostni formace v oboru podnikani, managementu a obchodu
Efektivni sdileni know-how, formou prednasek odbornikii z praxe, ma zajistit, ze diky novym védomostem budou clenové
KOMPASu schopni efektivnéji zviddat naroky své prace a ziskavat konkurencni vyhodu pro svou kazdodenni ¢innost.

2. duchovni formace a doprovazeni

Mnozi ekonomicky aktivni lidé (zejména . decision makefi” - ti, ktefi nesou plnou zodpovédnost za rozhodovani) diky neu-
stalému tlaku a stresu casto hledaji feseni svych problémi v ,iniku” (pocinaje alkoholem a jinymi zavislostmi, pies nadmér-
né utraceni ¢i nebezpecné adrenalinové aktivity az po vychodni duchovni nauky, kartarky apod.); vsechny tyto ,iniky” véak
nevedou ke klidu a vyrovnanosti, spise naopak, jako sestupna spirala dal nici clovéka, v KOMPASu nabizime feseni, které
funguje jiz 2.000 let.

3. vzajemné se podporovat ve své Einnosti

Mnohym z nas ¢asto chybi energie a odhodlani zvlddat aktualni problémy; casto staci pobavit se oteviené o svych problé-
mech s nékym, kdo fesil ¢i fesi podobné problémy a dokaze povzbudit radou ¢i pouhym pochopeni — a clovéku se hned vice
chce znovu pustit se s novym elanem do tkoli, které ma pred sebou.

4. sdruzovat stejné smyslejici osoby / osobnosti, které chtéji nenasilné svédéit o kfestanskych
hodnotach ve spolecnosti

Historie ukazuje mnoho velmi ispésnych podnikatelii, manazerd, obchodniki i Zivnostniki, ktefi byli kiestany a pravé diky
svym kitestanskym hodnotam zvladali Zivotni vyzvy jak v pracovnim tak v osobnim Zivoté s vétsim nadhledem a s prekvapi-
vou icinnosti dokazali udrzet v Zivoté rovnovahu i fesit slozité problémy.

5. vést dialog o Zivnhosti, podnikani, managementu, obchodu, podnikatelské etice, rodiné a o kres-
tanskych hodnotach a Bohu

Diky diskuzim a nazorovym vyménam si clovék rozsituje iihel pohledu na riizné otazky, které v Zivoté fesi — tim se clovéku
naskyta sirsi pole moznosti, jak resit kazdodenni vyzvy, pied kterymi stoji.

Vstupné: dobrovolné (slouzi na ihradu provoznich nakladii)
Za poradatele srdecné zvou: F. Josef Cunek, 5J, Ing. Be. Jiii Jemelka



